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1 QualityRelease 5064.003 | User

1.1 QualityRelease 5064.003 | Einleitung

Liebe SwissSalary-Kunden
Liebe SwissSalary-Partner

Dieser QualityRelease enthalt Anpassungen und Korrekturen fiir Kunden, welche bereits mindestens auf der
SwissSalary Version 5064.000 sind.

Fur weitere Informationen zum Inhalt der Versionen 5064.000 | 5064.001 | 5064.002 resp. 5061.300
verweisen wir auf die entsprechende Manuals.

Das Durchfihren der SwissSalary Updates liegt in der Verantwortung der Kunden. Unser Support resp. Ihr
Dynamics365-Partner kann Sie bei Bedarf unterstitzen. Auch bei SwissSalary365 (Cloud) liegt diese
Verantwortung bei den Kunden und SwissSalary fiihrt keine Updates automatisch aus.

Ihr SwissSalary Team
1.2 Personal

1.2.1 Personal | Bericht Personalkarte

Task #5236 | 5064.003

Bei der Ausgabe des Personalwesens Reports 'Personalkarte’ wurden teils Bereiche Uberlappend angezeigt
und waren dadurch nicht lesbar. Dies ist korrigiert.

1.3 Lohnlauf

1.3.1 Zeitverschobene Lohnverarbeitung | 13. Monatslohn Austritt

Task #5272 | 5064.003

Flr ausgetretene Mitarbeitende konnte keine Lohnabrechnung generiert werden, solange die fehlenden
Posten aus EasyRapport noch nicht ins SwissSalary importiert wurden. Dieser Fehler wurde nun behoben.
Es kann auch ohne Zeitposten eine Berechnung der Differenz zu Soll- und IST sowie die Auszahlung des
Anteils 13. Monatslohn, Ferien- und Gleitzeitguthaben generiert werden.

1.3.2 Lohn abrechnen | Hinweis Akonto
Task #4069 | 5064.003

Wird ein definitiver Lohnlauf flr einen Abrechnungskreis erstellt, erfolgt eine Prifung ob in den letzten drei
Monaten ein Akonto-Lohnlauf erstellt wurde. Ist dies der Fall, erfolgt eine Warnung: 'Ublicherweise erstellen
Sie einen Akonto fur diesen Abrechnungskreis. Wollen Sie diesmal ohne Akonto abrechnen?'
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1.3.3 Lohn abrechnen | Nettolohnaufrechnung
Task #5301 | 5064.003

Bei Personen im Referenzalter mit Nettolohnaufrechnung wurde ab dem zweiten Abrechnungsmonat ein
zu hoher Wert fur die Nettolohnaufrechnung berechnet. Dies ist korrigiert.

1.3.4 Lohnlauf stornieren | Fehlermeldung Datum

Task #5152 | 5064.003

Beim Stornieren eines Lohnlaufs wurde teilweise eine Fehlermeldung wegen einer inkorrekten
Datumskonstellation angezeigt. Dieser Fehler im Zusammenhang mit dem Feld BVG Anderung konnte
behoben werden.

1.3.5 Quellensteuer | Korrektur rickwirkend jahrliche Kantone
Task #5366 | 5064.003

In Kantonen mit jéhrlicher Berechnung konnte keine rlickwirkende Tarifkorrektur auf Januar mit dem Februar
Lohnlauf verarbeitet werden. Ebenfalls konnte keine rlckwirkende Korrektur auf den Eintrittsmonat mit dem
zweiten Lohnlauf verarbeitet werden. Dieser Fehler ist behoben.

1.4 Schnittstellen

1.4.1 SAP Business One | Excel-basiert
Task #5071 | 5064.003

Neu ist eine Excel-basierte (xIsx) Finanzbuchhaltungsschnittstelle flir SAP Business One verflgbar.

1.4.2 Logib | Ausbildungen
Task #5239 | 5064.003

Bei Mitarbeitenden mit den zugewiesenen Ausbildung 'Hohere Berufsbildung Master' resp. 'Hohere
Berufsbildung Bachelor fehlte der entsprechende Code in der Logib Auswertung. Das wurde korrigiert.

1.4.3 Krankenhausstatistik | Versions Nummer
Task #5194 | 5064.003

In der ersten Zeile "SX: Lieferungsmeldung" wurde die Schnittstellenversion (Spalte 2) auf 5 korrigiert.
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1.5 Verwaltung

1.5.1 Lohnart kopieren | Mandantengruppe Buchungsmatrix
Task #5394 | 5064.003

Befinden sich mehrere Mandanten in einer Mandantengruppe, so werden die Lohnarten synchronisiert. Die
auf den Buchungsarten hinterlegten Buchungsmatrizen werden in diese Synchronisation nicht mit
einbezogen, da sich diese unterscheiden kdnnen.

Wird nun eine Lohnart mit einer Buchungsmatrix in Mandant 1 kopiert, wird dieselbe Lohnart auch in
Mandant 2 generiert. Auf den kopierten Lohnarten werden im Anschluss die mandantenspezifischen
Buchungsmatrizen hinterlegt sein. Fir die kopierte Lohnart in Mandant 1 bedeutet dies, dass die
Buchungsmatrix aus Mandant 1 hinterlegt wird, jedoch fur die Lohnart in Mandant 2 wird die
Buchungsmatrix aus Mandant 2 bericksichtigt.

1.6 KLE

1.6.1 KLE|UKA|SUNET | zusatzliche Familienzulagen
Task #5284 | 5064.003

Bis anhin wurden als Familienzulagen nur die Lohnarten der gesetzlichen Familienzulagen fiir die Taggeld
Berechnung geliefert. Neu werden auch die Lohnarten der zusatzlichen Familienzulagen bertcksichtigt.

1.6.2 KLE | Taggeldbericht

Task #4030 | 5064.003

Der Taggeldbericht kann entweder anonym ohne Personalangaben oder aber mit den Personalangaben
ausgegeben werden. Wird die Option anonym ohne Personalangaben gewahlt, werden einerseits die
Angaben zur verunfallten bzw. erkrankten Person unterdriickt und andererseits auch das Bankkonto auf
welches die Taggeldiberweisung erfolgt, nicht aufgefihrt.

1.7 SwissSalary EasyRapport

1.7.1 Easy Rapport | Anzeige Ferien Anspruch und Saldo
Task #5259 | 5064.003

Bei einem offenen Lohnlauf wurde nach dem Durchfiihren eines EasyRapport Transfers jeweils ein falscher
Saldo ausgegeben. Dieser Fehler wurde behoben. Wahrend eines offenen Lohnlaufs werden die aktuellen
Posten im EasyRapport Transfer neu nicht mehr berdcksichtigt.
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1.8 Technische Partner- und Kunden-Informationen

1.8.1 Tenant Registrierung | Englisch
Task #2764 | 5064.003

Die Daten einer neuen Umgebung kénnen nun auf Englisch initialisiert werden.

1.8.2 Lohnartenliste | Benutzereinschrankungen

Task #4998 | 5064.003

Beim Aufruf der Lohnartenliste erschien eine Fehlermeldung bei Usern mit Mandanten-Einschrankungen.
Dieser Fehler ist geldst.

Weiterhin sind Anpassungen an Lohnarten nur dann mdéglich, wenn ein User in allen Mandaten der
Mandantengruppe Uber die entsprechenden Berechtigungen verflgt.

1.8.3 Benefit Vertrag | PTE

Task #5392 | 5064.003

Benefit Entitdten sind neu auch fir die PTEs erreichbar.

1.8.4 Neuer Event | Lohnausweis Ziffer 12
Task #5507 | 5064.003
Wir haben einen neuen Trigger Punkt hinzugefigt fr den Lohnausweis.

Mit diesem Event ist den uns bei den PTE s und Partner maglich die Position 12 (Quellensteuer Abzug) im
Lohnausweis mit kleinem Aufwand zu verdndern wenn KundenwUnsche in dem Bereich auftreten.
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